PRIMARIA COMUNEI BALTENI

ANUNT

privind selectia consilierului de etica din cadrul Primariei Comunei Balteni

Avand n vedere prevederile Hotarérii Guvernului nr. 931/2021 privind procedura de desemnare,
atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalititii de
raportare a institutiilor si autoritdtilor in scopul asigurdrii implementarii, monitorizarii si
controlului respectérii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici, Primaria
Comunei Balteni, deruleazi procedura pentru selectia unui consilier de eticd in cadrul Primariei

comunei Balteni,

Functionarii publici din cadrul Primariei Comunei Balteni, care manifestd optiunea de a dobandi
calitatea de consilier de eticd, vor depune in perioada 04.06.2026 — 05.06.2026, un dosar de
candidatura care cuprinde urméatoarele documente :

a) scrisoare de intentie, din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii: motivatia
functionarului public pentru a dobandi calitatea de consilier de etica, asumarea faptului ci
prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului
de eticd, precum si argumentele care il recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier
de etica;

b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public In functia publica detinuta,
certificatd pentru conformitate cu originalul de cétre responsabilul din cadrul
compartimentului de resurse umane al autoritatii sau institutiei publice;

c) copie a diplomei de licentd sau, certificate pentru conformitate cu originalul de citre
responsabilul din cadrul compartimentului de resurse umane al autorititii sau institutiei
publice;

d) declaratia de integritate.

Dosarele de candidaturd vor fi depuse la sediul Primariei Comunei Balteni din str. Zorilor, nr. 20,
comuna Balteni, In perioada 04.05.2026 — 05.06.2026, intre orele 08:00 — 14:00, doamna Sahaidac
Mihaela, fiind desemnata persoand responsabild pentru verificarea dosarelor de candidaturd depuse
de functionarii publici in vederea indeplinirii conditiilor pentru dobandirea calititii de consilier de
etica. Rezultatele selectiei dosarelor de candidaturd depuse de functionarii publici se va realiza in
termen de maxim 24 ore de la finalizarea perioadei de verificare a dosarelor.

in termen de maximum $ zile lucritoare, de la data publicirii Listei cuprinzand functionarii publici
selectati in urma verificdrii dosarelor de candidaturd, se va organiza interviul in cadrul ciruia se
va realiza evaluarea candidatilor selectati.



Modalitatea de evaluare in cadrul interviului pentru functionarii publici care depun dosare de
candidaturd in vederea desemnirii in calitatea de consilier de eticd se va realiza in conditiile
prevézute de art. 4 alin. (4) din Hotararea nr. 931/2021 mai sus mentionat3, astfel :

— interviul se organizeazi de citre primarul comunei Balteni si secretarul general al comunei si se
sustine numai cu functionarii publici selectati in urma verificérii dosarelor de candidaturi ;

— In cadrul interviului se testeazi abilitdtile de comunicare, precum si cunostintele teoretice ale
functionarilor publici cu privire la normele si standardele de conduitd prevazute in partea a VI-a
titlul II, capitolul V sectiunea a 2-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare ;

— interviul se realizeaza conform planului de inteviu pe baza urmétoarelor criterii de evaluare :

e abilititile de comunicare;

e cunostintele teoretice cu privire la normele si standardele de conduita previzute in partea a VI-
a titlul II capitolul V sectiunea a 2-a din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile si completérile ulterioare;
e capacitatea de analiza si sinteza.

— interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data publicarii
Listei cuprinzdnd functionarii publici selectati in urma verificérii dosarelor de candidaturi si se va
realiza in perioada 10.06-12.06.2026;

~ data si ora sustinerii interviului se afiseazi obligatoriu odati cu Lista cuprinzand functionarii
publici selectati in urma verificarii dosarelor de candidatura ;

— nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala,
religie, etnie, starea material3, originea sociald sau care pot constitui discriminare in conditiile

legii;
— rezultatele interviului se consemneazi intr-un proces verbal prin acordarea calificativului

,-admis” ori ,,respins”

Pot aplica pentru dobéndirea calitétii de consilier de eticd, functionarii publici din cadrul Pr1ma11e1
comunei Balteni, care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii :

a) este functionar public definitiv;
b) ocupa o functie publicd din clasa [;

c) are, de reguld, studii superioare in domeniul stiinte sociale, astfel cum este definit acest domeniu
de studii in conditiile legislatiei specifice;



d) prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care ii revin consilierului
de eticd in conformitate cu prevederile prezentului cod,

e) are o probitate morald recunoscut;

f) nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinar, care nu a fost radiaté in conditiile legii;

g) fata de persoana sa nu este in curs de desfdsurare cercetarea administrativa in cadrul procedurii
disciplinare, in conditiile legii;

h) fatd de persoana sa nu a fost dispusd inceperea urmaririi penale pentru sivarsirea unei infractiuni
contra securitatii nationale, contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei;

i) nu se afld intr-o procedurd de evaluare desfasuratd de autoritatea responsabild de asigurarea
integritatii in exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale, in
conditiile legii;

J) nu se afld in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etici
prevazute la art. 453 din Codul administrativ.

Dovada indeplinirii conditiilor prevazute la lit. f) - j) se face prin completarea unei declaratii de
integritate, datd pe propria rdspundere a functionarului public.

Nu poate fi numit consilier de eticd, functionarul public care se afld in urmaitoarele situatii de
incompatibilitate :

a) este sot, ruda sau afin pand la gradul al I'V-lea inclusiv cu conducétorul autoritatii sau institutiei
publice sau cu inlocuitorul de drept al acestuia;

b) are relatii patrimoniale sau de afaceri cu oricare dintre persoanele previzute la lit. a);

¢) este membru sau secretar In comisia de disciplina constituitd in cadrul autoritatii sau institutiei
publice.

In exercitarea rolului activ de prevenire a incalcarii principiilor si normelor de conduits, consilierul
de eticd numit in cadrul Primariei comunei Balteni, va avea urmitoarele atributii :

a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduiti de citre
functionarii publici din cadrul autoritéii sau institutiei publice si intocmesgte rapoarte si analize cu
privire la acestea;

b) desfésoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cénd functionarul public nu i se adreseazi cu o solicitare, insa din conduita
adoptatd rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

c) elaboreazi analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritdtii sau institutiei publice si care ar putea determina o



incalcare a principiilor §i normelor de conduit, pe care le inainteazi conducatorului autorititii sau
institutiei publice, i propune mésuri pentru inliturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a
vulnerabilitatilor;

d) organizeazi sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etici,
modificéri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru
autoritdfile i institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetitenilor in relatia cu
administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia publici respectivi;

e) semnaleazd practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea principiilor
si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizérile si reclamatiile formulate de cetéteni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritdtii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asiguri relatia
directd cu cetatenii si formuleaza recomandari cu caracter general, fird a interveni in activitatea
comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai
activitaii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura
relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de
autoritatea sau institutia publica respectivi.

Atributiile consilierului de eticd se vor raporta la normele si principiile Codului de etica si de
integritate al personalului din cadrul Primariei comunei Balteni.

PRIMAR
BRASOVEANU C-TIN RELU




